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Liebe Mitglieder und Sponsoren
Liebe Spenderinnen und Spender

Ein spannendes und ereignisreiches Jahr ist zu Ende. Mit unserem Leitziel, die Integration
in Pfaffikon zu férdern, wurden wiederum unzahlige Freiwilligenstunden zugunsten der
Migrantinnen und Migranten geleistet. Besonders erfreulich ist die Etablierung der im 2018
geschaffenen Arbeitsgruppe Begegnung (bisher AG Beschéaftigungsprogramm). Die N&hstube
sowie der Sprachen-Stammtisch erfreuen sich einer grossen Nachfrage und sind eine
sinnvolle Ergdnzung zu den anderen Arbeitsgruppen. Synergien kbnnen genutzt werden.

Die mit der Gemeinde Pfaffikon vereinbarte Zwischennutzung der Liegenschaft an der
Hochstrasse 7 ist ebenfalls ein voller Erfolg. Einerseits kbnnen unsere Arbeitsgruppen ihre
Aufgaben uneingeschrankt wahrnehmen, andererseits ist es dank Unterstitzung der
Gemeinde auch finanziell tragbar. Die Zusicherung der Gemeinde, die Liegenschaft wohl
noch etwas langer nutzen zu durfen, hat uns dazu bewogen, nach weiteren
Nutzungsmoglichkeiten zu suchen. Janine Brawand und Dominik Gross haben eigens dazu
ein umfangreiches Konzept ausgearbeitet und unter anderem auf 2020 das neue Angebot
Volkskiiche ins Leben gerufen. Im Weiteren wird der Betrieb des Café International
ausgedehnt, so dass man sich am Donnerstagnachmittag bereits um 14 Uhr treffen kann.
Andere Ideen wurden noch zurutckgestellt. Da die Gemeinde im Friahling 2019 die neue Stelle
der Integrationsbeauftragten geschaffen hat, mochten wir weitere geeignete Angebote in
Zusammenarbeit mit ihr bearbeiten. Wir schatzen es sehr, mit Karin Fluder eine kompetente
Ansprechperson auf der Gemeinde zu haben. Als Dankeschdn fur alle unsere freiwilligen
Helfer organisiert sie Gbrigens im Friihling auch unser (etwas verspatetes) Jahresessen 2019.
Herzlichen Dank im Voraus!

1. Vorstand

e Samir Qattan, Prasident

e Karin Gross, Finanzen

o Ueli Hofstetter, Leiter AG Schreibdienst

o Silvia Cescon, Leiterin AG Café International
e Dominik Gross, Leiter AG Fest und Kultur

e Brigitta Grob Gross, AG Begegnung

e Bernd Kopp, Migration

e Aktuarln, vakant

An der GV stellen sich neu Janine Brawand als Leiterin AG Café International und Jonas
Meyer als Aktuar zur Wahl. Samir Qattan mochte sein Prasidentenamt gerne abgeben. Als
Nachfolge hat sich erfreulicherweise Samuel Leemann zur Verflgung gestellt! Wir sind sehr
froh, in ihm eine kompetente Personlichkeit gefunden zu haben und freuen uns auf die
Zusammenarbeit. Ein herzliches Dankeschdn den Vorstandsmitgliedern fur ihre unzahligen
Freiwilligenstunden! Ebenfalls danken méchten wir Sonja Schlapbach und Verena
Kellermann fir ihre umsichtige Revisionstatigkeit und freuen uns, dass sie sich nochmals 2
Jahre zur Verfugung stellen.

Karin Gross, Finanzen
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2. Schreibdienst

Dem neuen Jahr 2020 schaue ich mit gemischten Gefluhlen entgegen, denn bereits habe ich
drei Rucktrittsschreiben von zwei bewahrten Mitgliedern firs kommende Jahr erhalten, und
zusatzlich hat sich unser amtsjingstes Mitglied, Monika Thurnheer entschieden, ihr Amt
nach kurzer Zeit zur Verflgung zu stellen.

Aber zuerst gilt es, mich bei meinen acht Mitarbeiterinnen und meinem Mitarbeiter herzlich
zu bedanken, denn auch im vergangenen Jahr haben sie sich mit grossem Elan fur den
Schreibdienst eingesetzt. 42 Montagabende waren es, oft mit Verlangerung der angesetzten
Stunde.

Was haben wir erreicht? Wie viele neue Stellen konnten dank uns besetzt werden? Wie viele
Formulare sind nun richtig ausgefullt und verstanden worden? Konnten auch einige neue,
vielleicht gunstigere Wohnungen gefunden werden? Leider wissen wir das nicht. Schade,
dass wir nicht mehr positive Rickmeldungen erhalten. Wenn Menschen, die uns langere Zeit
regelmassig aufgesucht haben, nicht mehr an der Hochstrasse 7 auftauchen, so haben sie
wohl eine Arbeitsstelle gefunden. Vielleicht haben sie aber in einer der zahlreichen Pfaffiker
Wohnungen gelebt, die nun plétzlich saniert und dann zu einem viel hdheren Mietzins
angeboten werden, sodass man gezwungen ist, in eine andere, gunstigere Ecke unseres
Landes zu ziehen. Die Mitglieder des Schreibdienstes fanden sich im Januar und im August
zu zwei Sitzungen zusammen. Das gemeinsame Essen fur 2019 hat erst Ende Januar 2020
stattgefunden. .

Nach Jahresschluss gilt es, die Statistik 2019 zu erstellen. Was mir die RAV-Stellenleiterin
versprochen hat, ist eingetroffen: Die Zahl der Arbeit Suchenden im Zurcher Oberland sinkt.
So ist es zu erkldren, dass wir im vorletzten Jahr noch von 127 Klientinnen und Klienten
besucht worden sind, von 105 im Jahre 2018 und nun gar nur noch von 89 Personen im
letzten Jahr. Der Durchschnitt pro Abend betragt damit 2.1 Personen. Allerdings glaube ich
sagen zu durfen, dass die Winsche dieser Menschen anspruchsvoller und zeitraubender
geworden sind. Sehr oft kommt es vor, dass wir fir die Bedlrfnisse einer Person Uber eine
ganze Stunde einsetzen mussen. Die Halfte unserer Kundschaft muss viele Male bei uns
erscheinen.

Fast 98 % unserer Kundinnen und Kunden haben einen Migrationshintergrund und 87 % von
ihnen wohnen in Pfaffikon. Fur 55 Personen wurden Stellenbewerbungen verfasst und fir 15
ein Lebenslauf. Fir 16 von ihnen wurden Briefe geschrieben und flir 17 Menschen mussten
Formulare ausgefullt oder erklart werden. Nur noch 26 Personen wurden uns vom RAV
vermittelt. Immerhin kamen 2019 mehr Erwerbstatige zum Schreibdienst als fraher, zwei
Drittel sind aber immer noch arbeitslos.

Online-Bewerbungen, ein Reizwort. An vielen Orten im Kanton Zirich wird dies durch die
Schreibdienste nicht angeboten; auch wir haben uns eigentlich entschieden, davon
abzusehen. Dies ist die richtige Entscheidung fir die beim RAV Gemeldeten, aber alle
anderen sind je langer, je mehr darauf angewiesen. Dieses Problem bereitet uns
Kopfzerbrechen. Tun wir es nicht, arbeiten wir im Sinne des RAV; tun wir es trotzdem bei
den anderen, helfen wir ihnen eigentlich nicht nachhaltig und verargern ihre Kolleginnen
und Kollegen, denen wir es verweigert haben. Das Ei des Kolumbus - wir haben die Losung
noch nicht gefunden.

Ueli Hofstetter, Leiter AG Schreibdienst
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3. Rechtsdienst

Auf Anfrage betreiben wir auch einen Rechtsdienst. Dieser bietet kostenlos eine
halbstindige Rechtsauskunft. Bisher lag der Schwerpunkt der Rechtsfragen beim Arbeits-
und Sozialrecht. Durch die Nutzung der Synergien in den verschiedenen Arbeitsgruppen,
zeichnet sich jedoch ab, dass zukunftig das Migrationsrecht im Mittelpunkt der Beratungen
stehen wird.

Fur das Angebot des Rechtsdienstes suchen wir eine Juristin/einen Juristen, die/der sich
in rechtlichen Fragen gut auskennt und bereit ist dieses Angebot weiterzufihren. Jahangir
Asadi, der den Rechtsdienst bis 2019 betreute, danken wir herzlich fur sein jahrelanges
Engagement.

4. Café International

In den Raumen der Hochstrasse 7 trafen sich das ganze
Jahr Ober jeweils am Donnerstag-nachmittag viele
Frauen aus der ganzen Welt. Ménner waren auch |
willkommen, das Café hat sich aber ein wenig zu einem "
Frauen-Treff gewandelt. Das ist in Ordnung, bietet
doch der Sprachen-Stammtisch am Mittwoch als
Ergdnzung viel Raum fur Manner. Zudem werden
Gesprache anders, wenn Frauen unter sich sind.
Neben Erziehungs-problemen und Kochrezepten R !
werden oft auch komplexere Themen besprochen, manch eine Schllderung aus der
Vergangenheit der Migrantinnen regte sehr zum Nachdenken an. Bei guten Diskussionen und
Gesprachen wurde allen bewusst, dass wir, trotz anderer Herkunft und Religion, in unserem
Denken oft gar nicht We|t voneinander entfernt sind.

Der Kinderhiutedienst wurde von Gabriela Dolder
geleitet. Oft hatte sie bis zu 14 Kinder zu betreuen, was
nicht immer einfach war! Ab und zu entstand eine
ziemlich wilde Gruppendynamik unter den vorwiegend
Jungs, wo es dann klare Ansagen und kreative ldeen
brauchte, um der Bande wieder Herr zu werden.
Gabriela Dolder hat das stets im Griff gehabt und die
Kinder mit viel Humor, Verstandnis und der ndtigen
Strenge betreut. Leider wird sie im 2020 ihre Aufgabe jemand anderem abgeben, sie ist
beruflich zu sehr eingespannt im neuen Job. Wir danken Gabriela herzlich flr Ihr grosses
Engagement und ihre wertschatzende Art den Kindern gegenuber!

Das Programm 2019 im Café International war abwechslungsreich und breit gefachert. Da
wurde der Kinderzoo besucht, gesungen, geturnt und interessante Gaste regten die
Diskussionen an. Zusammen haben wir das Frihlingsfest Naurus gefeiert und im Mai nach
Einbruch der Dunkelheit das Fasten gebrochen. Ostereier wurden gefarbt und Grittibanze
gebacken. Zum Jahresabschluss besuchte der Samichlaus mit dem Schmutzli die H7-Stube,
dieser Abend war besonders gelungen und die Stimmung einzigartig vorweihnachtlich mit
glanzenden Kinderaugen und Nussli-Duft.
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Zwei Mal haben wir eine Veranstaltung in Zusammenarbeit mit JASS durchgefihrt, einmal
ein gemeinsames Kochen und Essen, das andere Mal eine Gesprachsrunde zum Thema
Islam. JASS leisten viel Arbeit fUr das gegenseitige Verstandnis und die Integration im
Kanton Zurich.

Zum Jahresende mussen wir uns leider auch von Silvia
Cescon, der Leiterin des Café International,
verabschieden. Nach rund drei Jahren gibt sie ihr Amt
mit dem Jahreswechsel ab. Silvia hat das Café sehr
gepragt. Mit ihrer herzlichen, offenen und
liebenswurdigen Art hat sich jeder Gast sofort
willkommen gefuhlt. Ein herzliches Danke, liebe Silvia!
Wir werden sie vermissen und hoffen, sie bleibt uns
als Teilnehmerin erhalten.

Janine Brawand aus Pfaffikon ZH wird die Leitung ab
dem neuen Jahr Ubernehmen. Mit einem Team aus 7
Frauen und frischer Energie wird sie in die grossen
Fussstapfen treten.
Far das Jahr 2020 winschen wir uns noch viel mehr
Begegnung und Betrieb im Café International. Die
Offnungszeiten sind ausgedehnt, neu 6ffnet die
Kaffeestube schon um 14.00 Uhr. Abends geht der
, . Betrieb fliessend in die Volkskiiche tiber. Ab 17.00 Uhr
wird gemeinsam gekocht und gegessen - fir mehr Gemeinsamkeit und gegen Food Waste.
Wir freuen uns auf ein begegnungsreiches, fréhliches Café International-Jahr!

Janine Brawand, Leiterin AG Café International

5. Fest & Kultur

Pfaffinfiesta

Am 20./21September 2019 hat die Pfaffinfiesta
stattgefunden. Das Kulturenfest war zum
zweiten Mal im NOVA.Theater zu Gast. Zum
ersten Mal wurde nicht nur samstags gefestet,
sondern es gab am Freitag einen Politabend
zum Thema Nordsyrien/Rojava. Genauer
wurden zwei Aspekte rausgepickt und
erldutert. Es wurde das Frauendorf Jinwar
vorgestellt sowie das System des
"Demokratischen Konfdderalismus". Es wurde
interessiert zugehort und fleissig mitdiskutiert. Die Schaltung direkt nach Jinwar kam leider
nur sehr kurz zustande, da in Syrien das Internet nicht gerade zuverlassig funktioniert.
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Am Samstag war dann das grosse Fest. Es wurde
geschlemmt, diskutiert, getanzt.

Die Stimmung war wie immer grossartig! Dank der
milden Temperaturen in diesem Jahr, war auch der
Aussenbereich stets gut besucht. Drinnen im Saal
wurde getanzt; die Bands Los Encontrados und
Canastron sorgten fur Stimmung. Leckere
Spezialitdten aus Sri Lanka und dem lIran liessen
keine Winsche offen. Das Fest war ein Erfolg - wir
freuen uns schon auf das ndchste im 2020!

Dominik Gross, Leiter AG Fest & Kultur

6. Liegenschaft Hochstrasse 7 (H7)

Gegen Ende 2019 sind die Arbeitsgruppen des IFP im PfaffikerIN ausfuhrlich
vorgestellt worden. Es ist nun zu erwarten, dass sich die Liegenschaft
Hochstrasse 7 - neu und kurz H7 genannt - langsam aber sicher mit Leben
fallen wird; mit Veranstaltungen diverser Art und organisiert von
verschiedensten Organisationen.

Naturlich sind immer noch das Café International und
der Schreibdienst hier beheimatet. Im Weiteren finden
hier auch die Vorstandssitzungen des IFP und diejenigen
der AG Fest und Kultur statt. Mit der Betreuung von
Asylsuchenden, der boomenden Nahstube und dem
Sprachen-Stammtisch, aber auch mit gemeinsamem
Kochen und Essen von Menschen aus verschiedenen
Kulturen wird die Liegenschaft zusatzlich belebt.

Wichtigste Veranstaltung war das Repair Café, organisiert durch die Grlne Partei Pfaffikon,
an einem Septembersamstag, welches so viele Leute ins Haus gelockt hat wie schon lange
nicht mehr. Eine gute Sache, die 2020 noch zweimal angeboten wird.

Ende November wurde das Haus grindlich entrimpelt und
geputzt, Uber 30 Helfer haben tatkraftig mit angepackt
und fast 500 kg Altlasten entsorgt. Frisch geputzt,
gestrichen, neu organisiert und eingerdumt ist das H7 jetzt
bereit fur Anldsse aller Art. Die Rdume kénnen gemietet
werden. Mit tiefen Mietpauschalen moéchten wir méglichst
vielen Menschen die Nutzung des Hauses ermoglichen. So
wurden  bereits  wunderbare  Weihnachts-  und
Silvesterfeiern in der guten Stube abgehalten. Im Fruhling
2020 ist noch ein Garten-Tag geplant, wo auch der Aussenbereich des H7 grindlich poliert
wird.
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Zum Gluck hat das IFP das Sozialamt und die Liegenschaftenverwaltung der Gemeinde
Pfaffikon unterstitzend im Hintergrund. Im Sommer wurden zwei HausschlUssel auf
unerklarliche Weise gestohlen; gleichzeitig drang jemand gewaltsam ins Haus ein, um einige
Lebensmittel zu entwenden. Die Computer waren wiederum Arger verursachenden
Stérungen unterworfen.

Das IFP ist sehr froh, dass eine neue Schliessanlage installiert werden konnte, und
ausserdem finanzierte die Gemeinde drei neuzeitliche Computeranlagen, die vor allem dem
Schreibdienst sehr zugute kommen. Dies waren zwei grossartige Weihnachtsgeschenke, fur
die sich das IFP herzlich bedankt!

Janine Brawand und Ueli Hofstetter, AG Liegenschaft H7

7. Begegnung

Sprachen-Stammtisch

Das DUtschkaffee wird zum Sprachen-Stammtisch. Viele Schutzsuchende hatten letztes Jahr
ihren Status erhalten (Ausweis B oder F). Mit diesem Status dirfen sie in der Schweiz bleiben.
Das bedeutet: Arbeit zu suchen. Was nicht ganz so einfach ist. Zuerst mussen sie ihre
Deutschkenntnisse in Intensivkursen verbessern. Im Sprachen-Stammtisch ist das Thema
nun die Berufswahl. Welche Berufe kdnnen ausgelbt und welche Ausbildungen absolviert
werden. Die Moéglichkeiten fur sie sind beschrankt. Im Moment machen sie die Erfahrung,
wie schwierig es in der Schweiz ist, Uberhaupt zu einem Vorstellungsgesprach oder
Schnuppertag eingeladen zu werden.

Im Sprachen-Stammtisch versuchen wir sie zu ermutigen, weiter dranzubleiben. Bei einigen
hat sich die Geduld bereits gelohnt. 1 Stoffweber, 1 Informatikstudent,1 Elektroniker in
Ausbildung. Wir geben nicht auf, begleiten sie auf dem steinigen Weg. Auch die Kriege in
Syrien und die Probleme Iran-Amerika sind immer wieder ein grosses Thema. Da wird jeweils
in deutscher Sprache darUber diskutiert. Diese Gesprache sind immer spannend. Die
Schutzsuchenden sind sehr dankbar einen Ort zu haben, wo sie Uber ihre Probleme
sprechen kénnen. Auch frohliche Momente bei Kaffee und Kuchen geniessen wir. Das
Projekt wollen wir weiterentwickeln. Dazu wird die Dorfbevolkerung aus dem Dorf
aufgerufen bei uns vorbeizuschauen und mitzudiskutieren. Fur ein gutes Gelingen der
Integration braucht es auch sie. Kommt einfach an der Hochstrasse 7 vorbei, jeweils am
Mittwoch ab 18:00 Uhr. Wir freuen uns auf jeden Besuch.

Nahstube

Am Montagnachmittag von 14:00 - 16:00 Uhr verwandelt sich das Haus zur Nahstube. Bis zu
18 Migrantinnen nahen da Kleider, Taschen oder es wird geflickt etc. Vier Frauen arbeiten
gratis mit den Menschen. Es herrscht an diesen Nachmittagen eine super Stimmungim Haus.
Stolz werden die genahten Sachen jeweils gezeigt. Nebenbei ist die Nahstube fur viele
Frauen ein wichtiger Treffpunkt, wo neue Kontakte geknlpft, gelernt und Erfolgserlebnisse
gefeiert werden kénnen, wenn wieder ein Kleid oder eine Tasche entstanden ist. An dieser
Stelle mochte ich allen Spenderinnen von Nahmaschinen und Stoffen herzlich danken!

Brigitta Grob Gross, Leiterin AG Begegnhung
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8. Migration

Am 24. Mai konnte das IFP Rechtsanwalt Marc Spescha in einem Abendvortrag der Pfaffiker
Offentlichkeit prasentieren. Der wohl bekannteste Deutschschweizer Experte im
Migrations- und Auslénderrecht referierte Uber eine Schweizerische Migrationspolitik, die
sich zwischen Eigeninteresse und menschenrechtlicher Verpflichtung bewegt.

Spescha zeigte auf, dass allein 4,9% der Schweizer Wohnbevolkerung aus dem nicht-
européischen Ausland stammen, also nur ein marginaler Teil. Er wies zudem darauf hin, dass
das Auslander- und Integrationsgesetz zwar ein gesamtwirtschaftliches Interesse
signalisiert, aber die Arbeitsimmigration zum Nadeléhr verkleinert. Analog ist die
Verwaltungspraxis der Migrationsbehérden meist durch Abwehr und Restriktion
charakterisiert. Dabei werden auch bundesgerichtliche Vorgaben ignoriert und mussen erst
juristisch eingeklagt werden. Bei all dem geht es aber um menschliche Schicksale sowie um
Menschenwlrde, Toleranz und Verhaltnismassigkeit.

Spescha zeigte auch internationale Probleme auf: Europa trdumt von offenen Markten und
geschutzten Grenzen, Afrika von geschutzten Markten und offenen Grenzen.

In Anlehnung an Peter von Matt (Ritli, 1.8.2009) betonte der Referent: Die Schweiz ist unsere
Heimat. Aber die Heimat der Schweiz ist Europa. Zu ergadnzen ist: Und die Heimat Europas
ist die Welt.

Zur Vertiefung der Thematik von M. Spescha: Standardkommentar zum Schweizerischen
Migrationsrecht, 5. Aufl. 2019.

Bernd Kopp, Migration

>
> > D

KIP, 3>,

Y
k‘" Gemeinde Pfaffikon ZH

KANTON ZURICH
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9. Mitglieder

Im Jahr 2019 hatten wir 6 Neueintritte und 3 definitive Austritte. 5 Mitglieder haben ohne
Ruckmeldung ihren Beitrag nicht bezahlt. Somit flihren wir aktuell 97 Mitglieder. Ihnen
danken wir herzlich fur ihre Treue und die finanzielle Unterstitzung. Um die neuen
respektive erweiterten Leistungsangebote im 2020 finanzieren zu kénnen, mdéchten wir
vermehrt Kollektivmitglieder anwerben. Wir denken da an Unternehmen, Vereine, Parteien
aber auch an die Kirchen.

10. Dank und Ausblick

Unseren aktiven Mitgliedern sowie Helferinnen und Helfern danken wir herzlich fur ihr
Engagement, ohne sie wirde es nicht gehen. Auch unseren Passivmitgliedern, Spenderinnen
und Spendern sowie Institutionen wie den Kirchen, der Gemeinde, dem Kanton Ziurich und
den Unternehmen Blgi Druck und PfaffikerIN danken wir flr ihre Unterstitzung.

Ein spezielles Dankeschdn geht an unsere Ansprechpersonen auf der Gemeinde; Karin
Fluder, Susanne Keller, Barbara Aebli, Francesco Attademo und Lukas Weiss. Diese
fruchtbare Zusammenarbeit ist fur uns sehr wichtig, fihlten wir uns in der Vergangenheit
doch oft im Stich gelassen von der Gemeinde.

Erfreulicherweise kdnnen wir an der kommenden GV 2020 den Vorstand wieder vervoll-
stédndigen. Im Voraus herzlichen Dank an Janine Brawand, Jonas Meyer und Samuel Leemann,
dass ihr euch zur Verflgung stellt. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit in der neuen
Konstitution und auf die vielen Besucherinnen und Besucher, die unsere Angebote auch im
2020 nutzen und schétzen werden.

Samir Qattan, Prasident
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11. Jahresrechnung 2019 und Budget 2020

Konto|Kontobezeichnung Rechnung 2018 Budget 2019 Rechnung 2019 Budget 2020
BILANZ Aktiven i Passiven Aktiven i Passiven

1000 :Kasse Café International 300.00 0.00

1002 ;Kasse Fest&Kultur 0.00 0.00

1003 iKasse Begegnung 300.00 168.20

1004 iKasse H7 0.00 31.60

1005 :Kasse IFP 0.00 0.00

1030 ;Bankkonto Clientis 27764.20 29559.45

1300 iTransitorische Aktiven 0.00 0.00

2000 :Kreditoren 2285.65 3349.60

2300 Transitorische Passiven 585.55 997.15

2920 iGewinnvortrag 26306.60 25493.00
Jahresgewinn/-verlust -813.60 -80.50

Total Aktiven und Passiven 28364.20; 28364.20 29759.25; 29759.25

ERFOLGSRECHNUNG Aufwand { Ertrag | Aufwand{ Ertrag | Aufwand | Ertrag | Aufwand | Ertrag
IFP

3000 iKosten Anlasse/Mieten 1400.00 1000.00 0.00 1000.00

3005 i{GV-Kosten 777.25 800.00 680.00 800.00

3010 ;Pauschalspesen 1450.00 1600.00 1400.00 1600.00

3020 :Homepage-Kosten 215.00 250.00 278.25 300.00

3030 iDrucksachen etc. 371.45 650.00 541.30 650.00

3040 Aktivitaten/Podiumsanlasse 0.00 1000.00 844.10 1000.00

3050 ;Bank- und PC-Spesen 65.90 70.00 64.05 70.00

3060 ;Kosten Aktive (Geschenke) 50.00 300.00 340.00 300.00

3070 :Betriebshaftpflicht 214.00 220.00 192.60 300.00

6000 :Sponsoren Eingénge 0.00 0.00 118.00 1500.00
6050 :Gemeindebeitrag 10000.00 10000.00 10000.00 10000.00
6070 iSpenden 710.00 500.00 2417.45 2500.00
6090 iMitgliederbeitrage 3050.00 2800.00 2780.00 3000.00
6095 :Bankzinsen 0.00 0.00 0.00 0.00
IFP Total Aufwand und Ertrag 4543.60; 13760.00| 5890.00{ 13300.00 4340.30; 15315.45| 6020.00; 17000.00
IFP Jahresgewinn/-verlust 9216.40 7410.00 10975.15 10980.00

Café International (Cl)

3102 ;Unkostenentschadigung 5395.00 5000.00 4877.50 5000.00

3120 :Auslagen fir Cafebetrieb 1800.70 1800.00 1983.45 1800.00

3130 :Drucksachen 651.10 500.00 289.20 500.00

6100 (Einnahmen aus Anlassen 536.15 500.00 140.00 200.00
6150 :Spenden 371.05 0.00 0.00 0.00
Cl Total Aufwand und Ertrag 7846.80 907.20( 7300.00 500.00f 7150.15 140.00| 7300.00 200.00
Cl Jahresgewinn/-verlust 6939.60 6800.00 7010.15 7100.00

Unseren treuen Mitgliedern, Spendern, Sponsoren und den Kirchen ein herzliches Danke-
schon fur ihre grosszigige Unterstutzung. Der Gemeinde Pfaffikon danken wir ebenfalls fur
die jahrlichen Betriebsbeitrage von bisher Fr. 16'000.00. Ohne diese Beitrage wéare ein
Betrieb in diesem Umfang nicht moéglich. Um unsere Integrationsaufgaben noch besser
wahrnehmen zu kdnnen, erweitern wir unsere Leistungsangebote nochmals, weshalb wir im
Jahr 2020 auf weitere Einnahmen angewiesen sind. Diese versuchen wir mit zusatzlichen
Sponsorengeldern und Spenden zu generieren. Im Voraus herzlichen Dank fur das Vertrauen!
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KontolKontobezeichnung Rechnung 2018 Budget 2019 Rechnung 2019 Budget 2020
ERFOL GSRECHNUNG Aufwand { Ertrag | Aufwand { Ertrag | Aufwand | Ertrag | Aufwand | Ertrag
Begegnung (BG)

3202 (Unkostenentschéadigung allg. 670.00 1200.00 1192.50 300.00

3205 :Auslagen allg. Begegnung 619.65 1000.00 345.90 200.00

3210 :Unkostenentsch. Néhstube 2800.00

3215 :Auslagen Nahstube 500.00

3220 :Unkostenentsch. Stammtisch 2100.00

3225 Auslagen Stammtisch 500.00

3220 :Unkostenentsch. Volkskiiche 2800.00

3225 :Auslagen Volkskuche 500.00

6200 :Beitrag Gemeinde 2700.00 2700.00 2700.00 2700.00
6205 (Einnahmen Begegnung 0.00 0.00 0.00 0.00
6208 :Einnahmen Volkskiiche 0.00 0.00 0.00 2400.00
6210 iSpenden Begegnung 0.00 0.00 0.00 0.00
BG Total Aufwand und Ertrag 1289.65; 2700.00| 2200.00{ 2700.00| 1538.40. 2700.00|] 9700.00; 5100.00

BG Jahresgewinn/-verlust 1410.35 500.00 1161.60 4600.00

Fest und Kultur (F&K)

3302 Unkostenentschéadigung 1800.00 1800.00 1000.00 1400.00
3305 iAuslagen Fest&Kultur 10829.60 9000.00 7279.00 8000.00
6300 :Einnahmen aus Anlassen 5297.00 5000.00 1997.35 6500.00
6350 ;Spenden/Sponsoring 2870.00 2500.00 2530.00 2500.00
F&K Total Aufwand und Ertrag 12629.60; 8167.00| 10800.00; 7500.00| 8279.00: 4527.35( 9400.00; 9000.00

F&K Jahresgewinn/-verlust 4462.60 3300.00 3751.65 400.00

Schreibdienst (SD)

3400 :Unkostenentschadigung 1413.75 1700.00 1398.75 1500.00
3402 iDruck, Auslagen etc. 403.00 800.00 660.00 800.00
6400 iSpenden 0.00 0.00 30.00 0.00
SD Total Aufwand und Ertrag 1816.75 0.00| 2500.00 0.00| 2058.75 30.00( 2300.00 0.00
SD Jahresgewinn/-verlust 1816.75 2500.00 2028.75 2300.00

Rechtsdienst (RD)

3502 ;Unkostenentschadigung 240.00 300.00 0.00 750.00
3505 :Druck, Auslagen etc. 0.00 50.00 0.00 50.00
6500 :Spenden/Einnahmen 0.00 0.00 0.00 0.00
RD Total Aufwand und Ertrag 240.00 0.00 350.00 0.00 0.00 0.00 800.00 0.00

RD Jahresgewinn/-verlust 240.00 350.00 0.00 800.00

Liegenschaft Hochstr. 7 (H7)

3600 :Unkostenentschadigung 852.50 1500.00 1152.50 3900.00
3605 iAuslagen/Unterhalt H7 468.90 1000.00 2434.20 1500.00
6600 :Beitrag Gemeinde 3300.00 3300.00 3300.00 3300.00
6605 :Einnahmen Vermietungen 40.00 0.00 460.00 1000.00
6610 iSpenden H7 0.00 0.00 400.00 0.00
H7 Total Aufwand und Ertrag 1321.40; 3340.00| 2500.00{ 3300.00| 3586.70: 4160.00| 5400.00: 4300.00
H7 Jahresgewinn/-verlust 2018.60 800.00 573.30 1100.00
Jahresgewinn/-verlust -813.60 -4240.00 -80.50 -5320.00
Total Aufwand und Ertrag 28874.20; 28874.20| 27300.00; 27300.00| 26872.80;: 26872.80| 35600.00; 35600.00

Mit einem Jahresverlust von Fr. 80.50 konnten wir wiederum besser abschliessen als
budgetiert. Herzlichen Dank allen Aktiven fur die hervorragende Zusammenarbeit!

Karin Gross, Finanzen
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12. Eindricke von der Grumplete im H7
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